ΚΟΙΝΟΤΙΚΗ ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ URBAN II                                      Συμπλήρωμα Προγραμματισμού

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ

«οικονομικής & κοινωνικής αναζωογόνησης 

ΤΩΝ ΥΠΟΒΑΘΜΙΣΜΕΝΩΝ ΠΕΡΙΟΧΩΝ
δ. παραλιακού μετώπου ηρακλείου κρήτης 2001-2006» 

Άξονας Προτεραιότητας 3

Κατάρτιση – καταπολέμηση της ανεργίας - ισότητα

 Η Προτεραιότητα 3 περιλαμβάνει ενέργειες που αφενός δημιουργούν την υποδομή για την εγκατάσταση και αφετέρου τη λειτουργία δομών κοινωνικής στήριξης που θα βελτιώσουν τις δεξιότητες των εργαζομένων, θα καταπολεμήσουν την ανεργία και θα ενισχύσουν την κοινωνική συνοχή για ομάδες που αντιμετωπίζουν κοινωνική απομόνωση και αποκλεισμό (ηλικιωμένους, γυναίκες, νέους, ευπαθείς κοινωνικές ομάδες  κλπ).

ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ

	Χρηματοδοτικά στοιχεία
	Ποσό  (ΕΥΡΩ)
	Ποσοστό στο Πρόγραμμα 

	 
	 
	%Σ.Κ.
	%Δ.Δ.

	Συνολικό Κόστος (Σ.Κ.)
	4.400.000
	37,93%
	

	Δημόσια Δαπάνη (Δ.Δ.)
	4.400.000
	37,93%
	41.51%

	Κοινοτική Συμμετοχή (ΕΤΠΑ)
	3.302.000
	28.46%
	31.15%

	Εθνική Δημόσια Δαπάνη
	1.098.000
	9.47%
	10.36%

	Ιδιωτική Συμμετοχή
	0
	0,00%
	


Βαρύτητα Προτεραιότητας
Η Προτεραιότητα συμμετέχει στον προϋπολογισμό του Προγράμματος με ποσοστό 37,93%

Γενικοί στόχοι της προτεραιότητας

Στόχοι της προτεραιότητας 3 είναι:

· Η στήριξη ευπαθών κοινωνικών ομάδων,

· Η καταπολέμηση ανεργίας,

· Η βελτίωση των δεξιοτήτων των εργαζομένων,

· Η άρση κοινωνικού αποκλεισμού και η ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής για ομάδες που αντιμετωπίζουν κοινωνικά προβλήματα

Η Προτεραιότητα υλοποιείται μέσω τριών μέτρων:

· 3.1.: Ενίσχυση απασχόλησης, δημιουργικότητας

· 3.2.: Νέες δομές κοινωνικής στήριξης ευπαθών κοινωνικών ομάδων

· 3.3.: Δημιουργία κέντρου κατάρτισης σε θέματα περιβάλλοντος

Βασικοί Δείκτες για την παρακολούθηση των παρεμβάσεων της Προτεραιότητας

	
	
	2001
	2003
	2006

	1. 
	Αριθμός νέων θέσεων εργασίας (γυναίκες / άνδρες) 
	
	13  (μεικτές)


	45  (μεικτές)

23  (μόνιμες)

	4.
	Αριθμός συμμετεχόντων στα κέντρα επιμόρφωσης / κατάρτισης 
	
	0
	350

	7. 
	Εμβαδόν δημόσιων κτιρίων που κατασκευάστηκαν ή ανακαινίστηκαν 
	
	0
	1.950 τ.μ.

	8.
	Αριθμός νέων θέσεων σε βρεφονηπιακούς και παιδικούς σταθμούς 
	
	0
	30


3. 1.
Μέτρο 3.1.:  Ενίσχυση της απασχόλησης, της δημιουργικότητας και του πολιτισμού

Περιγραφή Μέτρου 

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και ταυτότητα Μέτρου

	ΚΩΔ. 
ΟΠΣ *
	
	

	
	Κ.Π.
	2000-2006

	
	ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ
	Οικονομική και Κοινωνική Αναζωογόνηση των υποβαθμισμένων περιοχών του Δ. Παραλιακού μετώπου Ηρακλείου Κρήτης 2001-2006

	
	ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ
	3.Κατάρτιση-καταπολέμηση της ανεργίας-ισότητα . 

	
	ΜΕΤΡΟ
	3.1.Ενισχυση απασχόλησης, δημιουργικότητας. 

	
	ΦΟΡΕΙΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΙ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΜΕΤΡΟΥ
	Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Ε.Π. Κ.Π. URBAN II 

	
	ΠΕΡΙΟΧΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ
	ΗΡΑΚΛΕΙΟ ΚΡΗΤΗΣ

	
	ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΟΙ ΑΠΟ ΤΟ ΜΕΤΡΟ
	Κάτοικοι Αγίας Τριάδας, Αγίου Μηνά και Καμινίων

	
	ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ
	2001-2006

	**
	ΠΕΔΙΟ/Α  ΠΑΡΕΜΒΑΣΗΣ
	22, 23, 24, 352


*Θα συμπληρωθεί σύμφωνα με την κωδικοποίηση του Ο.Π.Σ. (ΕΡΓΟΡΑΜΑ) που θα αποσταλεί μόλις ολοκληρωθεί

**Πρόκειται για την κωδικοποίηση της Ε.Ε. που κοινοποιήθηκε με το 31501/Γ'ΚΠΣ 264/ 21-9-2000 έγγραφο του ΥΠ.ΕΘ.Ο.

	
	
	
	
	σε €

	
	ΠΟΣΟ
	ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΣΤΗ Δ.Δ. ΤΟΥ 
ΜΕΤΡΟΥ
	ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΣΤΟΝ ΑΞΟΝΑ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ
	ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΣΤΟ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ

	
	
	
	%Σ.Κ
	%Δ.Δ
	%Σ.Κ
	%Δ.Δ

	Συνολικό Κόστος (Σ.Κ.)
	2.600.000
	
	59,09
	
	22,41
	

	Δημόσια Δαπάνη (Δ.Δ.)
	2.600.000
	
	59,09
	59,09
	22,41
	24,53

	Κοινοτ. Συμμετοχή (ΕΤΠΑ)
	1.950.000
	75
	44,32
	44,32
	16,81
	18,40

	Εθνική Δημόσια Δαπάνη
	650.000
	25
	14,77
	14,77
	5,60
	6,13

	Ιδιωτική Συμμετοχή
	0
	
	0
	
	0
	


Αναλυτική Περιγραφή 

Στην περιοχή μελέτης εντοπίζονται διάφορα κοινωνικά προβλήματα, όπως αυξημένο ποσοστό ηλικιωμένων και φαινόμενα κοινωνικού αποκλεισμού (ιδιαίτερα γυναικών). 

Στόχος του συγκεκριμένου Μέτρου είναι η ενίσχυση της επιχειρηματικότητας, της απασχόλησης και της δημιουργικότητας των κατοίκων της περιοχής μελέτης. Παράλληλα, επιδιώκεται η ευαισθητοποίηση των κατοίκων σε θέματα που αφορούν την περιοχή τους, την ποιότητα ζωής και το περιβάλλον. 

Βασικές προτεραιότητες του Μέτρου είναι:

· Η κατάρτιση στις νέες τεχνολογίες, στην επιχειρηματικότητα, στην ίδρυση νέων επιχειρήσεων

· Η παροχή βοήθειας συμβουλευτικού χαρακτήρα

· Η δημιουργία των δομών και προϋποθέσεων δημιουργικής απασχόλησης

· Η παροχή βοήθειας και συμβουλευτικής στους αλλοδαπούς της περιοχής

· Η ενίσχυση της απασχόλησης και της δημιουργικής δραστηριότητας των κατοίκων.

Προβλέπονται οι ακόλουθες Πράξεις: 

3.1.1. Δημιουργία συμβουλευτικού κέντρου απασχόλησης και επιχειρηματικότητας και μικρών εργαστηρίων, εμβαδού 300 τ.μ. Η συγκεκριμένη δομή αποσκοπεί στην παροχή βοήθειας συμβουλευτικού χαρακτήρα στους κατοίκους της περιοχής, έτσι ώστε να βρουν διεξόδους απασχόλησης και να αναπτύξουν επιχειρηματικές δράσεις.  
3.1.2. Δημιουργία κέντρου γειτονιάς εμβαδού περίπου 350 τ.μ. το οποίο θα περιλαμβάνει: α) κέντρο πληροφόρησης, β) εργαστήριο πληροφορικής, γ) γραφείο επαγγελματικού προσανατολισμού και δ) αίθουσα πολλαπλών χρήσεων.  Οι παρεχόμενες υπηρεσίες απευθύνονται στους νέους, τις γυναίκες και μέλη των υπόλοιπων κοινωνικών ομάδων, που ενώ έχουν διάθεση για δημιουργική απασχόληση, αδυνατούν να αναπτύξουν τα ενδιαφέροντά τους και τις γνώσεις τους. 

3.1.3. Δημιουργία κέντρου ενημέρωσης και ένταξης αλλοδαπών, συνολικής έκτασης 50 τ.μ. Η συγκεκριμένη δομή αποσκοπεί στην παροχή βοήθειας και συμβουλευτικού χαρακτήρα στους αλλοδαπούς που ζουν στην περιοχή, έτσι ώστε να μπορέσουν να ενταχθούν στην τοπική και γενικότερα στην ελληνική κοινωνία. Στην δράση περιλαμβάνονται προγράμματα εκμάθησης της ελληνικής γλώσσας.
3.1.4. Οι Ενέργειες κατάρτισης, είναι προσανατολισμένες στις ελλείψεις που παρουσιάζει το εργατικό δυναμικό της περιοχής. Η Δ.Α. της Πρωτοβουλίας θα προσδιορίσει τόσο το στοχοθετούμενο κοινό όσο και το σύστημα διαχείρισης αυτών των Ενεργειών κατάρτισης.

Για τη στέγαση των λειτουργιών που περιλαμβάνονται στις ανωτέρω Πράξεις προβλέπεται η κατασκευή μικρών κτιρίων στο χώρο της παλαιάς λαχαναγοράς με περαιτέρω επεξεργασία της υπάρχουσας αρχιτεκτονικής προμελέτης που βραβεύτηκε στον Ευρωπαϊκό Αρχιτεκτονικό Διαγωνισμό Ιδεών EUROPAN 4. 

Στο κόστος λειτουργίας των ανωτέρω δομών δεν περιλαμβάνονται μισθοί δημοσίων υπαλλήλων και λειτουργικά έξοδα των κτιρίων (ρεύμα, νερό, τηλέφωνο κλπ.), τα οποία καλύπτονται από το Δήμο Ηρακλείου.
Συμφωνία με το Πρόγραμμα

Συνέργια και συμπληρωματικότητα υπάρχει με τα Μέτρα:

· 2.1 «Στήριξη – ενίσχυση μικρών επιχειρήσεων»

· 3.2 « Νέες δομές κοινωνικής στήριξης ευπαθών κοινωνικών ομάδων»

· 3.3 «Δημιουργία κέντρου κατάρτισης σε θέματα περιβάλλοντος»
 Ποσοτικοποίηση των στόχων 

Το Μέτρο 3.1. εξυπηρετεί τους παρακάτω στόχους της Προτεραιότητας :

· Η στήριξη ευπαθών κοινωνικών ομάδων,

· Η καταπολέμηση ανεργίας,

· Η βελτίωση των δεξιοτήτων των εργαζομένων,

· Η άρση κοινωνικού αποκλεισμού και η ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής για ομάδες που αντιμετωπίζουν κοινωνικά προβλήματα

	Α. ΔΕΙΚΤΕΣ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΣΗΣ
	ΤΙΜΗ 
ΒΑΣΗΣ
	ΣΤΟΧΟΣ 
2003*
	ΣΤΟΧΟΣ 
2006

	ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΚΤΙΡΙΑΚΟΥ ΣΥΓΚΡΟΤΗΜΑΤΟΣ
	
	
	1

	ΝΕΕΣ ΜΟΝΑΔΕΣ ΕΝΙΣΧΥΣΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 
	
	
	3

	ΕΠΙΦΑΝΕΙΑ ΚΤΙΡΙΑΚΟΥ ΣΥΓΚΡΟΤΗΜΑΤΟΣ
	
	
	1.000 τ.μ..

	Β. ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ

	ΑΝΕΡΓΟΙ ΚΑΤΑΡΤΙΖΟΜΕΝΟΙ ΜΕΧΡΙ ΤΟ 2006: 170 άτομα

	ΘΕΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑ ΤΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ: 27

	ΜΟΝΙΜΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΤΩΝ ΔΟΜΩΝ: 13

	Γ. ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΠΙΠΤΩΣΕΩΝ

	ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ 400 ΝΟΙΚΟΚΥΡΙΩΝ ΤΗΣ ΠΕΡΙΟΧΗΣ (ΚΟΙΝΟ ΜΕ ΤΟ ΜΕΤΡΟ 3.2)

	ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΥ 

	ΠΟΣΟΣΤΟ ΤΩΝ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΤΗΣ ΖΩΝΗΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗΣ ΠΟΥ ΘΑ ΩΦΕΛΗΘΟΥΝ :100%


Κριτήρια Επιλογής 
Γενικά

· Συμβατότητα με τους στόχους και με τις αρχές που διέπουν τις στρατηγικές για την προώθηση της αειφόρου αστικής ανάπτυξης, για την οικονομική και κοινωνική αναζωογόνηση των πόλεων.

· Συμφωνία με την γενική διάγνωση της περιοχής παρέμβασης, συνέργια και συμπληρωματικότητα με άλλες Πράξεις ή Δράσεις στο πλαίσιο της Πρωτοβουλίας ή με άλλα επιχειρησιακά προγράμματα  καθώς και με τις άλλες πολιτικές για την περιοχή (που υφίστανται, υλο​ποιούνται ή προτείνονται προς υλοποίηση).

· Πληρότητα και Καταλληλότητα σχεδιασμού (μέγεθος, τρόπος υλοποίησης, ορθολογική διαχείριση, βιωσιμότητα μετά τη λήξη της Πρωτοβουλίας κ.λπ.) της πράξης σε σχέση με τις ανάγκες που καλείται να καλύψει.

· Επάρκεια του Τελικού Δικαιούχου να παρακολουθεί, να ελέγχει και να διοικεί απρόσκοπτα την πραγματοποίηση της Πράξης από άποψη διάθεσης των κατάλληλων τεχνικών μέσων, τεχνογνωσίας και στελεχών.

· Εφικτότητα θεσμική, κανονιστική και οικονομική της παρέμβασης.

Ειδικά

· Η προτεινόμενη πράξη συνάδει με τα αντίστοιχα πεδία πολιτικής του Ε.Κ.Τ. 

· Διατηρησιμότητα των αναμενόμενων αποτελεσμάτων και των επιπτώσεων των παρεμβάσεων. 

· Ποιότητα προσφερομένων υπηρεσιών.

· Ενσωμάτωση της παρέμβασης στον συνολικό σχεδιασμό της ποιοτικής αναβάθμισης της περιοχής παρέμβασης.

· Ενεργοποίηση των συμμετοχικών διαδικασιών και της εμπλοκής του πληθυσμού στο πρόγραμμα.

· Στοχοθετούμενο κοινό άνεργοι, γυναίκες, νέοι, αλλοδαποί. 

· Αρχιτεκτονική, πολεοδομική και περιβαλλοντική ποιότητα της κατασκευής ή και της διαχείρισης του έργου.
· Επάρκεια των υπηρεσιών επίβλεψης των έργων να επιβλέπουν, να ελέγχουν και να διοικούν απρόσκοπτα την πραγματοποίηση όλων των υποέργων από άποψη διάθεσης των κατάλληλων τεχνικών μέσων, τεχνογνωσίας και στελεχών.
· Ύπαρξη ολοκληρωμένης προμελέτης για το έργο.

· Προώθηση ίσων ευκαιριών μεταξύ ανδρών και γυναικών.

· Συμβάλει στην ισότητα ως προς την πρόσβαση σε θέσεις απασχόλησης σε «αποκλεισμένες ομάδες». 
· Συμβάλει στην ισότητα ως προς τις ευκαιρίες επιμόρφωσης.
Τελικοί Δικαιούχοι / Φορείς Υλοποίησης
· Δήμος Ηρακλείου

· Δημοτική Επιχείρηση Πολιτισμού Τουρισμού και Ανάπτυξης
Κωδικοποίηση των παρεμβάσεων

	Κωδικός
	
	Ποσοστό 
προϋπολογισμού (%)

	22
	Κοινωνική ένταξη
	10

	23
	Ανάπτυξη παιδαγωγικής και επαγγελματικής κατάρτισης μη συνδεόμενης με ιδιαίτερο τομέα (άτομα, εταιρείες)
	10

	24
	Ελαστικότητα εργατικού δυναμικού, επιχειρηματική δραστηριότητα, καινοτομία, τεχνολογίες πληροφοριών και επικοινωνίας (άτομα, εταιρίες)
	10

	352
	Αποκατάσταση αστικών περιοχών
	70


Εφαρμογή

Στο πλαίσιο του Μέτρου περιλαμβάνονται Πράξεις κατασκευής νέων κτιρίων και Πράξεις που περιλαμβάνουν Ενέργειες κατάρτισης.

Για την ένταξη μιας Πράξης της πρώτης κατηγορίας στο Μέτρο (Πράξεις κατασκευής νέων κτιρίων)  απαιτείται η ακόλουθη διαδικασία:

1. Αίτηση ένταξης από τον Τελικό Δικαιούχο. Η αίτηση αυτή συνοδεύεται από το απαιτούμενο Τ.Δ.Ε. και «Φάκελο της Πράξης», στον οποίο περιλαμβάνονται στοιχεία τεκμηρίωσης της ωριμότητας και της οικονομοτεχνικής πληρότητας της Πράξης.
2. Αξιολόγηση από την Διαχειριστική Αρχή του «Φακέλου της Πράξης» με βάση την εκπλήρωση των γενικών και ειδικών κριτηρίων επιλογής. Στην περίπτωση θετικής αξιολόγησης, η Πράξη προωθείται στην επόμενη φάση. 

3. Εξασφάλιση Συμβατότητας με την στρατηγική και τις προτεραιότητες του Κ.Π.Σ. Στην περίπτωση συμπληρωματικότητας με άλλα Επιχειρησιακά ή Κοινοτικές Πρωτοβουλίες ζητείται σχετική γνωμάτευση από άλλες Διαχειριστικές Αρχές (διαδικασία συντονισμού).
4. Έκδοση απόφασης ένταξης - χρηματοδότησης

Σε όλες τις ανωτέρω φάσεις, η Διαχειριστική Αρχή της Πρωτοβουλίας URBAN II, σύμφωνα με τις διατάξεις εφαρμογής, μπορεί να ζητήσει πρόσθετα στοιχεία που να αποσαφηνίζουν την ωριμότητα της Πράξης και την τεχνική της πληρότητα. Επιπρόσθετα, για το σύνολο των αναμενόμενων εκροών του Μέτρου, για τον ακριβή προσδιορισμό  του στοχοθετούμενου κοινού, άρα και του περιεχομένου των Ενεργειών κατάρτισης μπορεί να απαιτηθούν συμπληρωματικά στοιχεία τα οποία να αποδεικνύονται με αντικειμενικό τρόπο. 

Αν η αξιολόγηση της προτεινόμενης πράξης αυτής της κατηγορίας δεν θεωρηθεί ως αποδεκτή, γίνεται σχετική αιτιολογημένη απάντηση προς τον Τελικό Δικαιούχο. 

Για την ένταξη μιας Πράξης Κατάρτισης στο Μέτρο απαιτείται η ακόλουθη διαδικασία:

1. Ενημέρωση από την Διαχειριστική Αρχή προς τον Τελικό Δικαιούχο για το ακολουθητέο «Σύστημα Διαχείρισης» στο πλαίσιο της Πρωτοβουλίας. Όπως είναι γνωστό, οι Πράξεις κατάρτισης κατά το Γ’ ΚΠΣ υλοποιούνται στο πλαίσιο του «Ενιαίου Συστήματος Διαχείρισης Ενεργειών Κατάρτισης» ή ΕΣΔΕΚ (Απόφαση Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 4033/26-7-2001). Η θέσπιση του ΕΣΔΕΚ αποσκοπεί στην αύξηση της αποτελεσματικότητας όλων των Ενεργειών επαγγελματικής κατάρτισης που θα υλοποιηθούν στο πλαίσιο των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων, Τομεακών και Περιφερειακών, στην ομογενοποίηση των πολλών κατηγοριών Ενεργειών κατάρτισης και στην ακολουθία, κατά το δυνατόν, ενιαίου πλαισίου διαχείρισης. Επισημαίνεται ότι στις Ενέργειες κατάρτισης που θα ενταχθούν στην Πρωτοβουλία δεν προβλέπεται η χορήγηση εκπαιδευτικού επιδόματος στους καταρτιζόμενους.

2. Αίτηση ένταξης από τον Τελικό Δικαιούχο. Η αίτηση αυτή συνοδεύεται από το απαιτούμενο Τ.Δ.Ε. και «Φάκελο της Πράξης», στον οποίο περιλαμβάνονται στοιχεία τεκμηρίωσης της ωριμότητας και της διαχειριστικής πληρότητας και συμβατότητας της Πράξης με το ακολουθητέο «Σύστημα Διαχείρισης» στο πλαίσιο της Πρωτοβουλίας. 

3. Αξιολόγηση από την Διαχειριστική Αρχή του «Φακέλου της Πράξης» με βάση την εκπλήρωση των γενικών και ειδικών κριτηρίων επιλογής. Στην περίπτωση θετικής αξιολόγησης, η Πράξη προωθείται στην επόμενη φάση. 

4. Εξασφάλιση Συμβατότητας με την στρατηγική και τις προτεραιότητες του Κ.Π.Σ. Στην περίπτωση συμπληρωματικότητας με άλλα Επιχειρησιακά ή Κοινοτικές Πρωτοβουλίες ζητείται σχετική γνωμάτευση από άλλες Διαχειριστικές Αρχές (διαδικασία συντονισμού).
5. Έκδοση απόφασης ένταξης - χρηματοδότησης

Στο «Σύστημα Διαχείρισης» της Κ.Π. URBAN II θα προβλέπονται οι Ανάδοχοι (λ.χ. πιστοποιημένα ΚΕΚ), οι προδιαγραφές κατάρτισης και οι εκπαιδευτικοί όροι, οι επιλέξιμες δαπάνες, το πλαίσιο υλοποίησης και τα επίπεδα και η διαδρομή ελέγχων, οι όροι και η διαδικασία αξιολόγησης των Προτάσεων, η αξιολόγηση της αποτελεσματικότητας της ίδιας της υλοποιούμενης Ενέργειας κατάρτισης και η τήρηση των κανόνων πληροφόρησης και δημοσιότητας.

3.2.
Μέτρο 3.2.:  Νέες δομές κοινωνικής στήριξης ευπαθών κοινωνικών ομάδων

Περιγραφή Μέτρου 

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και ταυτότητα Μέτρου

	ΚΩΔ. 
ΟΠΣ *
	
	

	
	Κ.Π.
	2000-2006

	
	ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ
	Οικονομική και Κοινωνική Αναζωογόνηση των υποβαθμισμένων περιοχών του Δ. Παραλιακού μετώπου Ηρακλείου Κρήτης 2001-2006

	
	ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ
	3.Κατάρτιση-καταπολέμηση της ανεργίας-ισότητα . 

	
	ΜΕΤΡΟ
	3.2.Νέες δομές κοινωνικής στήριξης ευπαθών κοινωνικών ομάδων. 

	
	ΦΟΡΕΙΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΙ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΜΕΤΡΟΥ
	Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Ε.Π. Κ.Π. URBAN II

	
	ΠΕΡΙΟΧΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ
	Ηράκλειο Κρήτης

	
	ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΟΙ ΑΠΟ ΤΟ ΜΕΤΡΟ
	Κάτοικοι Αγίας Τριάδας, Αγίου Μηνά και Καμινίων

	
	ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ
	2001-2006

	**
	ΠΕΔΙΟ/Α  ΠΑΡΕΜΒΑΣΗΣ
	25, 36, 352


*Θα συμπληρωθεί σύμφωνα με την κωδικοποίηση του Ο.Π.Σ. (ΕΡΓΟΡΑΜΑ) που θα αποσταλεί μόλις ολοκληρωθεί

**Πρόκειται για την κωδικοποίηση της Ε.Ε. που κοινοποιήθηκε με το 31501/Γ'ΚΠΣ 264/ 21-9-2000 έγγραφο του ΥΠ.ΕΘ.Ο.

	
	
	
	
	σε €

	
	ΠΟΣΟ
	ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΣΤΗ Δ.Δ. ΤΟΥ 
ΜΕΤΡΟΥ
	ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΣΤΟΝ ΑΞΟΝΑ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ
	ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΣΤΟ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ

	
	
	
	%Σ.Κ
	%Δ.Δ
	%Σ.Κ
	%Δ.Δ

	Συνολικό Κόστος (Σ.Κ.)
	      900.000
	
	20,45
	
	7,76
	

	Δημόσια Δαπάνη (Δ.Δ.)
	900.000
	
	20,45
	20,45
	7,76
	8,49

	Κοινοτ. Συμμετοχή (ΕΤΠΑ)
	676.000
	75
	15,36
	15,36
	5,83
	6,38

	Εθνική Δημόσια Δαπάνη
	224.000
	25
	5,09
	5,09
	1,93
	2,11

	Ιδιωτική Συμμετοχή
	0
	
	0
	
	0
	


Αναλυτική Περιγραφή 

Στην περιοχή μελέτης εντοπίζονται διάφορα κοινωνικά προβλήματα, όπως αυξημένο ποσοστό ηλικιωμένων και φαινόμενα κοινωνικού αποκλεισμού (ιδιαίτερα γυναικών). Περαιτέρω βασικά στοιχεία της υπάρχουσας κατάστασης αναφορικά με το συγκεκριμένο μέτρο έχουν ως ακολούθως: 

· Στην περιοχή, παρατηρείται μεγάλο ποσοστό ηλικιωμένων ενώ το ποσοστό των νέων ανθρώπων είναι μικρό και συνεχώς φθίνει. 

· Το μορφωτικό επίπεδο των κατοίκων γενικότερα είναι αρκετά χαμηλό και μάλιστα χαμηλότερο του μέσου όρου της πόλης με μεγάλο ποσοστό αναλφάβητων και ανθρώπων που δεν έχουν τελειώσει ούτε την υποχρεωτική εκπαίδευση.  

· Το εργατικό δυναμικό της περιοχής αντιπροσωπεύει το 36,15% του συνολικού πληθυσμού, ενώ η καταγραμμένη ανεργία για το 1999 πλησιάζει το 10% του ενεργού πληθυσμού, ποσοστό αρκετά μεγαλύτερο από αυτό της υπόλοιπης πόλης του Ηρακλείου (8%). 

· Η πραγματική ανεργία στην περιοχή σύμφωνα με τα στοιχεία του Δήμου Ηρακλείου πλησιάζει το 18%, λόγω της ύπαρξης πληθυσμού κοινωνικά περιθωριοποιημένου, οποίος δεν απογράφεται, εργάζεται ευκαιριακά σε υποβαθμισμένες εργασίες, χωρίς ασφάλιση και με ελάχιστες αποδοχές

· Παρατηρείται η χρήση φθηνών και εγκαταλελειμμένων κατοικιών σαν προσωρινή ή και μόνιμη εγκατάσταση πληθυσμιακών ομάδων με μειωμένη οικονομική δυνατότητα όπως προσφύγων Ελληνικής καταγωγής, τσιγγάνων και μεταναστών από γειτονικές χώρες, κυρίως Αλβανών. 

Οι παρεμβάσεις του συγκεκριμένου Μέτρου στοχεύουν στη στήριξη των ευπαθών κοινωνικών ομάδων της περιοχής μελέτης και στην καταπολέμηση του κοινωνικού αποκλεισμού. Ειδικότερα, σαν ευάλωτες ομάδες πληθυσμού θεωρούνται οι γυναίκες, οι ηλικιωμένοι και οι αλλοδαποί.

Στη περιοχή Καμινίων σε δημοτικό ακίνητο πλησίον την παραλιακής οδού, θα δημιουργηθούν χώροι για τη στέγαση νέων δομών οι οποίες θα εξυπηρετούν τις ανάγκες της περιοχής σε συνάρτηση με τις προτεραιότητες του εν λόγω μέτρου. (θα εξυπηρετείται το σύνολο της περιοχής παρέμβασης) 

Βασικές προτεραιότητες του Μέτρου αποτελούν:

1. Παροχή υπηρεσιών κοινωνικής φροντίδας και πρόνοιας σε ευπαθείς κοινωνικές ομάδες

2. Στήριξη μονογονεϊκών οικογενειών και των εργαζόμενων μητέρων

3. Υποστήριξη των κακοποιημένων γυναικών, των αστέγων και των ατόμων με παρεκκλίνουσα συμπεριφορά

4. Υποστήριξη των ατόμων τρίτης ηλικίας
Προβλέπονται οι ακόλουθες κατηγορίες Πράξεων, οι οποίες αφορούν στην κατασκευή  και στον εξοπλισμό των παρακάτω δομών:

3.2.1. Κέντρο κοινωνικής πρόνοιας για ηλικιωμένους, εμβαδού περίπου 100τ.μ., με προβλεπόμενο εξυπηρετούμενο αριθμό 100 ατόμων, ενώ οι παρεχόμενες υπηρεσίες περιλαμβάνουν παροχή βοήθειας από εξειδικευμένο προσωπικό.

3.2.2. Συμβουλευτικός σταθμός οικογένειας, συνολικής επιφάνειας 150 τ.μ. περίπου. Οι παρεχόμενες υπηρεσίες περιλαμβάνουν στήριξη μονογονεϊκών οικογενειών, κακοποιημένων γυναικών, αστέγων και ατόμων με παρεκκλίνουσα συμπεριφορά και παροχή συμβουλευτικής ως προς τους φορείς στους οποίους μπορούν να αποταθούν (π.χ. ξενώνες, κέντρα υγείας κλπ). Για τη λειτουργία του σταθμού είναι δυνατόν να υπάρξει συνεργασία και συμπληρωματικότητα με το Κέντρο Φροντίδας Οικογένειας που λειτουργεί σε γειτονική περιοχή. Οι παρεχόμενες υπηρεσίες περιλαμβάνουν παροχή βοήθειας από εξειδικευμένο προσωπικό.
3.2.3. Παιδικός σταθμός, έκτασης περίπου 150 τ.μ. δομημένου χώρου. Η λειτουργία του παιδικού σταθμού θα συμβάλλει στην στήριξη των μονογονεϊκών οικογενειών, αλλά και γενικότερα των γυναικών, που έχουν ανάγκη και πρόθεση να εργαστούν και αδυνατούν να το κάνουν λόγω των αυξημένων ευθυνών για τη φροντίδα των παιδιών τους. Επιπλέον, με τη λειτουργία του παιδικού σταθμού θα προκύψουν θέσεις απασχόλησης για κατοίκους της περιοχής, ιδιαίτερα για τις γυναίκες. Οι παρεχόμενες υπηρεσίες περιλαμβάνουν παροχή βοήθειας από εξειδικευμένο προσωπικό.
Η λειτουργία των δομών αυτών θα στηριχθεί από τον Δήμο και θα συνεχιστεί μετά το πέρας του Προγράμματος της Κ.Π. Urban II.

Συμφωνία με το Πρόγραμμα

Συνέργια και συμπληρωματικότητα υπάρχει με τα μέτρα:

· 2.1 «Στήριξη – ενίσχυση μικρών επιχειρήσεων»

· 3.1 «Ενίσχυση απασχόλησης, δημιουργικότητας και πολιτισμού»

· 3.3 «Δημιουργία κέντρου κατάρτισης σε θέματα περιβάλλοντος»

Ποσοτικοποίηση των στόχων ανά μέτρο

Το Μέτρο 3.2 εξυπηρετεί τους παρακάτω στόχους της Προτεραιότητας :

· Η στήριξη ευπαθών κοινωνικών ομάδων,

· Η καταπολέμηση ανεργίας,

· Η άρση κοινωνικού αποκλεισμού και η ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής για ομάδες που αντιμετωπίζουν κοινωνικά προβλήματα

	Α. ΔΕΙΚΤΕΣ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΣΗΣ
	ΤΙΜΗ 
ΒΑΣΗΣ
	ΣΤΟΧΟΣ 
2003
	ΣΤΟΧΟΣ 
2006

	ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΝΕΩΝ ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ ΔΟΜΩΝ ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ 
	
	
	1

	ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΝΕΩΝ ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ ΔΟΜΩΝ ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ 
	
	
	150 τ.μ.

	ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΜΟΝΑΔΕΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ
	
	
	2

	ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΜΟΝΑΔΕΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ
	
	
	250 τ.μ.

	Β. ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ

	ΜΟΝΙΜΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ: 5

	ΘΕΣΕΙΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΤΑ ΤΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ: 9

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΣΕ ΠΑΙΔΙΚΟΥΣ ΣΤΑΘΜΟΥΣ : 30

	Γ. ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΠΙΠΤΩΣΕΩΝ

	ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ 400 ΝΟΙΚΟΚΥΡΙΩΝ ΤΗΣ ΠΕΡΙΟΧΗΣ (ΚΟΙΝΟ ΜΕ ΤΟ ΜΕΤΡΟ 3.1.)

	ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΔΟΜΩΝ ΑΠΟ ΤΟ 15% ΤΩΝ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΤΗΣ ΠΕΡΙΟΧΗΣ 

	ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ ΣΕ ΟΜΑΔΕΣ ΠΟΥ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΖΟΥΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΡΟΒΛΗΜΑ

	ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ

	ΠΟΣΟΣΤΟ ΤΩΝ ΚΑΤΟΙΚΩΝ ΤΗΣ ΖΩΝΗΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗΣ ΠΟΥ ΘΑ ΩΦΕΛΗΘΟΥΝ :100%

	


Τελικοί Δικαιούχοι / Φορείς Υλοποίησης
· Δήμος Ηρακλείου 

· Δημοτική Επιχείρηση Πολιτισμού και Ανάπτυξης
Κωδικοποίηση των παρεμβάσεων

	κωδικός
	
	Ποσοστό 
προϋπολογισμού (%)

	25
	Θετικές ενέργειες στην αγορά εργασίας υπέρ των γυναικών
	10

	36
	Κοινωνική υποδομή & δημόσια υγεία
	20

	352
	Αποκατάσταση αστικών περιοχών
	70


Εφαρμογή

Στο πλαίσιο του Μέτρου περιλαμβάνονται Πράξεις κατασκευής νέων κτιρίων και Πράξεις που περιλαμβάνουν τη δημιουργία και την στήριξη πρνοιακών δομών.  
Για την ένταξη μιας Πράξης της πρώτης κατηγορίας στο Μέτρο (Πράξεις κατασκευής νέων κτιρίων)  απαιτείται η ακόλουθη διαδικασία:

1. Αίτηση ένταξης από τον Τελικό Δικαιούχο. Η αίτηση αυτή συνοδεύεται από το απαιτούμενο Τ.Δ.Ε. και «Φάκελο της Πράξης», στον οποίο περιλαμβάνονται στοιχεία τεκμηρίωσης της ωριμότητας και της οικονομοτεχνικής πληρότητας της Πράξης.
2. Αξιολόγηση από την Διαχειριστική Αρχή του «Φακέλου της Πράξης» με βάση την εκπλήρωση των γενικών και ειδικών κριτηρίων επιλογής. Στην περίπτωση θετικής αξιολόγησης, η Πράξη προωθείται στην επόμενη φάση. 

3. Εξασφάλιση Συμβατότητας με την στρατηγική και τις προτεραιότητες του Κ.Π.Σ. Στην περίπτωση συμπληρωματικότητας με άλλα Επιχειρησιακά ή Κοινοτικές Πρωτοβουλίες ζητείται σχετική γνωμάτευση από άλλες Διαχειριστικές Αρχές (διαδικασία συντονισμού).
4. Έκδοση απόφασης ένταξης - χρηματοδότησης

Σε όλες τις ανωτέρω φάσεις, η Διαχειριστική Αρχή της Πρωτοβουλίας URBAN II, σύμφωνα με τις διατάξεις εφαρμογής, μπορεί να ζητήσει πρόσθετα στοιχεία που να αποσαφηνίζουν την ωριμότητα της Πράξης και την τεχνική της πληρότητα. Επιπρόσθετα, για το σύνολο των αναμενόμενων εκροών του Μέτρου, για τον ακριβή προσδιορισμό  του στοχοθετούμενου κοινού, άρα και του περιεχομένου των Ενεργειών κοινωνικής στήριξης μπορεί να απαιτηθούν συμπληρωματικά στοιχεία τα οποία να αποδεικνύονται με αντικειμενικό τρόπο. 

Αν η αξιολόγηση της προτεινόμενης πράξης αυτής της κατηγορίας δεν θεωρηθεί ως αποδεκτή, γίνεται σχετική αιτιολογημένη απάντηση προς τον Τελικό Δικαιούχο. 

 Για την ένταξη μιας Πράξης της δεύτερης κατηγορίας στο Μέτρο (Πράξεις δημιουργίας και στήριξης  προνοιακών δομών)  απαιτείται η ακόλουθη διαδικασία:

1. Ενημέρωση από τη Διαχειριστική Αρχή προς τον Τελικό Δικαιούχο για το ακολουθητέο «Σύστημα Διαχείρισης» στο πλαίσιο της Πρωτοβουλίας. Oι Πράξεις που συμπεριλαμβάνουν δράσεις κοινωνικής πρόνοιας και φροντίδας  (π.χ. «Βοήθεια στο Σπίτι»,  «Κέντρα Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων-ΚΗΦΗ» «Λειτουργία Παιδικών σταθμών» «Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών-ΚΔΑΠ κ.λπ.), κατά το Γ’ ΚΠΣ υλοποιούνται με ιδιαίτερα συστήματα διαχείρισης που απορρέουν από σχετικές ΚΥΑ (π.χ. 4035/27-7-2001 και 4036/27-7-2001). Επειδή  η υλοποίηση των ενεργειών που προβλέπονται στο Μέτρο με χρηματοδότηση ΕΤΠΑ διαφοροποιεί την επιλεξιμότητα των δαπανών και, πιθανόν, το πλαίσιο υλοποίησης,  η Διαχειριστική Αρχή θα διερευνήσει την αναγκαιότητα εκπόνησης ιδιαίτερου (ενιαίου) συστήματος διαχείρισης, στο οποίο θα προβλέπεται η υλοποίηση όλων των ανωτέρω κατηγοριών Ενεργειών.

2. Αίτηση ένταξης από τον Τελικό Δικαιούχο. Η αίτηση αυτή συνοδεύεται από το απαιτούμενο Τ.Δ.Ε. και «Φάκελο της Πράξης», στον οποίο περιλαμβάνονται στοιχεία τεκμηρίωσης της ωριμότητας και της διαχειριστικής συμβατότητας της Πράξης με το ακολουθητέο σύστημα διαχείρισης στο πλαίσιο της Πρωτοβουλίας.

3. Αξιολόγηση από τη Διαχειριστική Αρχή του «Φακέλου της Πράξης» με βάση την εκπλήρωση των γενικών και ειδικών κριτηρίων επιλογής. Στην περίπτωση θετικής αξιολόγησης, η Πράξη προωθείται στην επόμενη φάση. 

4. Εξασφάλιση Συμβατότητας με την στρατηγική και τις προτεραιότητες του Κ.Π.Σ. Στην περίπτωση συμπληρωματικότητας με άλλα Επιχειρησιακά ή Κοινοτικές Πρωτοβουλίες ζητείται σχετική γνωμάτευση από άλλες Διαχειριστικές Αρχές ή Υπηρεσίες (διαδικασία συντονισμού, για παράδειγμα με την ΟΔΕ που συστάθηκε  με την ΚΥΑ ΔΥ1δ/οικ 10024/1-6-2001, κατ΄ εξουσιοδότηση της παραγράφου 18 του άρθρου 18 του ν. 2503/1997 (Α΄107), και η οποία έχει αναλάβει τον συντονισμό, την υποστήριξη και την παρακολούθηση της λειτουργίας των  μονάδων και των κέντρων του Μέτρου και την εναρμόνισή τους με τα Εθνικά  Προγράμματα).  

5. Έκδοση απόφασης ένταξης - χρηματοδότησης

Στο «Σύστημα Διαχείρισης» δράσεων πρόνοιας της Κ.Π. URBAN II, θα προβλέπονται η στελέχωση, οι απαιτούμενες ειδικότητες επιστημονικού προσωπικού, οι υποχρεώσεις του Τελικού Δικαιούχου (π.χ. για την κάλυψη των λειτουργικών δαπανών των δομών) ανεξάρτητα από τον αν θα πληρώνονται από το Πρόγραμμα, οι επιλέξιμες δαπάνες, το πλαίσιο και οι όροι υλοποίησης και τα επίπεδα και η διαδρομή ελέγχων,  η αξιολόγηση της αποτελεσματικότητας της υλοποιούμενης Ενέργειας και η τήρηση των κανόνων πληροφόρησης και δημοσιότητας.

Αν η αξιολόγηση της προτεινόμενης Πράξης δεν θεωρηθεί ως αποδεκτή, γίνεται σχετική αιτιολογημένη απάντηση προς τον Τελικό Δικαιούχο.

3.3.
Μέτρο 3.3.:  Δημιουργία κέντρου κατάρτισης σε θέματα περιβάλλοντος

Περιγραφή Μέτρου 

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και ταυτότητα Μέτρου

	ΚΩΔ. 
ΟΠΣ *
	
	

	
	Κ.Π.
	2000-2006

	
	ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ
	Οικονομική και Κοινωνική Αναζωογόνηση των υποβαθμισμένων περιοχών του Δ. Παραλιακού μετώπου Ηρακλείου Κρήτης 2001-2006

	
	ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ
	3.Κατάρτιση-καταπολέμηση της ανεργίας-ισότητα . 

	
	ΜΕΤΡΟ
	3.3.Δημιουργια κέντρου κατάρτισης σε θέματα περιβάλλοντος . 

	
	ΦΟΡΕΙΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΙ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΟΥ ΜΕΤΡΟΥ
	Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Ε.Π. Κ.Π. URBAN II

	
	ΠΕΡΙΟΧΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ
	Ηράκλειο Κρήτης

	
	ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΟΙ ΑΠΟ ΤΟ ΜΕΤΡΟ
	Κάτοικοι Αγίας Τριάδας, Αγίου Μηνά και Καμινίων

	
	ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ
	2001-2006

	**
	ΠΕΔΙΟ/Α  ΠΑΡΕΜΒΑΣΗΣ
	167, 352


*Θα συμπληρωθεί σύμφωνα με την κωδικοποίηση του Ο.Π.Σ. (ΕΡΓΟΡΑΜΑ) που θα αποσταλεί μόλις ολοκληρωθεί

**Πρόκειται για την κωδικοποίηση της Ε.Ε. που κοινοποιήθηκε με το 31501/Γ'ΚΠΣ 264/ 21-9-2000 έγγραφο του ΥΠ.ΕΘ.Ο.

	
	
	
	
	σε €

	
	ΠΟΣΟ
	ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΣΤΗ Δ.Δ. ΤΟΥ 
ΜΕΤΡΟΥ
	ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΣΤΟΝ ΑΞΟΝΑ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ
	ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΣΤΟ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ

	
	
	
	%Σ.Κ
	%Δ.Δ
	%Σ.Κ
	%Δ.Δ

	Συνολικό Κόστος (Σ.Κ.)
	      900.000
	
	20,45
	
	7,76
	

	Δημόσια Δαπάνη (Δ.Δ.)
	900.000
	
	20,45
	20,45
	7,76
	8,49

	Κοινοτ. Συμμετοχή (ΕΤΠΑ)
	676.000
	75
	15,36
	15,36
	5,83
	6,38

	Εθνική Δημόσια Δαπάνη
	224.000
	25
	5,09
	5,09
	1,93
	2,11

	Ιδιωτική Συμμετοχή
	0
	
	0
	
	0
	


Αναλυτική Περιγραφή 

H συγκεκριμένη περιοχή παρέμβασης παρουσιάζει υψηλά ποσοστά ανεργίας, χαρακτηριστικά αποβιομηχάνισης, κοινωνική παθογένεια και γενικά κάθε είδους επίπτωση της χαμηλής οικονομικής δραστηριοποίησης. Η στοχοθέτηση του συγκεκριμένου μέτρου σε συνέργια με τα υπόλοιπα της παρέμβασης αποσκοπεί στην αναστροφή των χαρακτηριστικών της υφιστάμενης κατάστασης. 

Το Μέτρο στοχεύει στη λειτουργία κέντρου κατάρτισης σε θέματα περιβάλλοντος και, στην μέσω αυτού εκπαίδευση των ανέργων χαμηλού ή μέσου εκπαιδευτικού επιπέδου που ενδιαφέρονται να ασχοληθούν με την προστασία και ανάδειξη του περιβάλλοντος.

Το Κέντρο θα στεγασθεί στο υφιστάμενο κτίριο της «Παλιάς Ηλεκτρικής» (δυτικό πρόκτισμα), το οποίο θα ανακατασκευασθεί και αναβαθμισθεί. 

Το Μέτρο 3.3 όπως και το σύνολο της προτεραιότητας 3 εστιάζεται σε προβλήματα κοινωνικού χαρακτήρα. Η ιδιαιτερότητα έγκειται στην καθοδήγηση της κατάρτισης προς το περιβάλλον όπου αναπτύσσεται τα τελευταία χρόνια μια δυναμική αγορά εργασίας. Για το λόγο αυτό το Μέτρο έχει έντονα περιβαλλοντική κατεύθυνση. 

Βασικές προτεραιότητες του Μέτρου είναι: 

· η μείωση της ανεργίας,

· η αύξηση του επιπέδου των γνώσεων και δεξιοτήτων σε περιβαλλοντικά ζητήματα,

· η αναβάθμιση του κτιριακού αποθέματος της περιοχής παρέμβασης,

· η ευρεία χρήση των παρεχόμενων υποδομών και ανωδομών του Μουσείου.
Προβλέπονται οι ακόλουθες κατηγορίες Πράξεων:

3.3.1. Ανακατασκευή ήδη υπάρχοντος κτιρίου (ανακατασκευή του δυτικού τμήματος της «Παλιάς Ηλεκτρικής») για τη χρησιμοποίηση του ως κέντρου κατάρτισης.

3.3.2. Ενεργοποίηση του Κέντρου Κατάρτισης ειδικά σε θέματα περιβάλλοντος 

Αναφορικά με την πρώτη πράξη, πρόκειται για ανακατασκευή και λειτουργία δομής συνολικής έκτασης 550 τ.μ. με στόχο την κατάρτιση ανέργων της περιοχής Αγίας Τριάδας, Αγίου Μηνά και Καμινίων σε θέματα περιβάλλοντος και φυσικών οικοσυστημάτων με τη βοήθεια των πολυμέσων και των νέων τεχνολογιών.

Σε σχέση με την κατάρτιση, ομάδα στόχος είναι οι άνεργοι χαμηλού ή μέσου εκπαιδευτικού επιπέδου που ενδιαφέρονται να ασχοληθούν με την προστασία και ανάδειξη του περιβάλλοντος έτσι ώστε να μπορούν να αναλάβουν τη συνοδεία ομάδων επισκεπτών στις περιοχές οικολογικού ενδιαφέροντος της Κρήτης (δάση, μονοπάτια, καταφύγια πουλιών κλπ). Επίσης, θα υπάρξει κατάρτιση στη δημιουργία και παραγωγή αντικειμένων από φυσικά υλικά, με απώτερο στόχο τη δημιουργία μικρών επιχειρήσεων χειροτεχνίας. 

Συμφωνία με το πρόγραμμα

Το Μέτρο έχει συνέργια με τα μέτρα:

· 1.1: Κτιριακό συγκρότημα Μουσείου Φυσικής Ιστορίας Κρήτης

· 1.2: Υποδομές υποστήριξης και διασύνδεσης δικτύου πολιτιστικών δραστηριοτήτων

· 2.1: Στήριξη ενίσχυση μικρών επιχειρήσεων

· 3.1: Ενίσχυση απασχόλησης και δημιουργικότητας
Ποσοτικοποίηση των στόχων ανά μέτρο

Το Μέτρο 3.3  εξυπηρετεί τους παρακάτω στόχους της Προτεραιότητας :

· Η καταπολέμηση ανεργίας,

· Η βελτίωση των δεξιοτήτων των εργαζομένων,

	Α. ΔΕΙΚΤΕΣ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΣΗΣ
	ΤΙΜΗ 
ΒΑΣΗΣ
	ΣΤΟΧΟΣ 
2003
	ΣΤΟΧΟΣ 
2006

	ΑΝΑΠΑΛΑΙΩΣΗ ΚΑΙ ΒΕΛΤΙΩΣΗ ΚΤΙΡΙΩΝ (μονάδες)
	
	
	1

	ΚΤΙΡΙΑ (ΒΕΛΤΙΩΣΗ)  (εμβαδόν)
	
	
	550 τ.μ.

	ΚΑΤΑΡΤΙΖΟΜΕΝΟΙ ΑΝΕΡΓΟΙ
	
	
	180

	Β. ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ

	ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΥΜΕΝΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΤΑ ΤΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ: 9

	ΜΟΝΑΔΕΣ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ Ή ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΥΠΟΔΟΜΗΣ ΠΟΥ ΣΤΕΓΑΖΟΝΤΑΙ: 1

	ΜΟΝΙΜΕΣ ΝΕΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΩΝ ΔΟΜΩΝ: 5

	Γ. ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΠΙΠΤΩΣΕΩΝ

	ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΥ 

	ΣΤΗΡΙΞΗ ΚΑΙ ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ

	ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ


Κριτήρια Επιλογής 
Γενικά

· Συμβατότητα με τους στόχους και με τις αρχές που διέπουν τις στρατηγικές για την προώθηση της αειφόρου αστικής ανάπτυξης, για την οικονομική και κοινωνική αναζωογόνηση των πόλεων.

· Συμφωνία με την γενική διάγνωση της περιοχής παρέμβασης, συνέργια και συμπληρωματικότητα με άλλες Πράξεις ή Δράσεις στο πλαίσιο της Πρωτοβουλίας ή με άλλα επιχειρησιακά προγράμματα  καθώς και με τις άλλες πολιτικές για την περιοχή (που υφίστανται, υλο​ποιούνται ή προτείνονται προς υλοποίηση).

· Πληρότητα και Καταλληλότητα σχεδιασμού (μέγεθος, τρόπος υλοποίησης, ορθολογική διαχείριση, βιωσιμότητα μετά τη λήξη της Πρωτοβουλίας κ.λπ.) της πράξης σε σχέση με τις ανάγκες που καλείται να καλύψει.

· Επάρκεια του Τελικού Δικαιούχου να παρακολουθεί, να ελέγχει και να διοικεί απρόσκοπτα την πραγματοποίηση της Πράξης από άποψη διάθεσης των κατάλληλων τεχνικών μέσων, τεχνογνωσίας και στελεχών.

· Εφικτότητα θεσμική, κανονιστική και οικονομική της παρέμβασης.

Ειδικά

· Η προτεινόμενη πράξη συνάδει με τα αντίστοιχα πεδία πολιτικής του Ε.Κ.Τ. 

· Διατηρησιμότητα των αναμενόμενων αποτελεσμάτων και των επιπτώσεων των παρεμβάσεων. 

· Διάσταση καινοτόμος ή πειραματική της παρέμβασης.

· Αρχιτεκτονική ποιότητα του κτιρίου και η ένταξή του στον περιβάλλοντα χώρο.

· Ποιότητα προσφερομένων υπηρεσιών.

· Ενσωμάτωση της παρέμβασης στον συνολικό σχεδιασμό της ποιοτικής αναβάθμισης της περιοχής παρέμβασης.

· Ενεργοποίηση των συμμετοχικών διαδικασιών και της εμπλοκής του πληθυσμού στο πρόγραμμα.

· Στοχοθετούμενο κοινό άνεργοι,  

· Πιλοτική – καινοτόμος ενέργεια.

· Αρχιτεκτονική, πολεοδομική και περιβαλλοντική ποιότητα της κατασκευής ή και της διαχείρισης του έργου.
· Επάρκεια των υπηρεσιών επίβλεψης των έργων να επιβλέπουν, να ελέγχουν και να διοικούν απρόσκοπτα την πραγματοποίηση όλων των υποέργων από άποψη διάθεσης των κατάλληλων τεχνικών μέσων, τεχνογνωσίας και στελεχών.
· Διαθεσιμότητα του κτιριακού αποθέματος.

· Ύπαρξη ολοκληρωμένης προμελέτης για το έργο.

· Προώθηση ίσων ευκαιριών μεταξύ ανδρών και γυναικών.

· Συμβάλει στην ισότητα ως προς την πρόσβαση σε θέσεις απασχόλησης σε «αποκλεισμένες ομάδες».
·  Συμβάλει στην ισότητα ως προς τις ευκαιρίες επιμόρφωσης.
Τελικοί Δικαιούχοι / Φορείς Υλοποίησης
· Πανεπιστήμιο Κρήτης

Κωδικοποίηση των παρεμβάσεων

	
	
	

	
	
	

	Κωδικός
	
	Ποσοστό 
προϋπολογισμού (%)

	167
	Επαγγελματική κατάρτιση προσανατολισμένη στις ΠΜΕ και στη χειροτεχνία
	25

	352
	Αποκατάσταση αστικών περιοχών
	75

	
	
	


Εφαρμογή

Για Πράξεις ανακατασκευής του κτιρίου καθώς και για κάθε ενέργεια σχετική με την εξασφάλιση της λειτουργίας του απαιτείται η ακόλουθη διαδικασία:

1. Αίτηση ένταξης από τον Τελικό Δικαιούχο. Η αίτηση αυτή συνοδεύεται από το απαιτούμενο Τ.Δ.Ε. και «Φάκελο της Πράξης», στον οποίο περιλαμβάνονται στοιχεία τεκμηρίωσης της ωριμότητας και της οικονομοτεχνικής πληρότητας της Πράξης.
2. Αξιολόγηση από την Διαχειριστική Αρχή του «Φακέλου της Πράξης» με βάση την εκπλήρωση των γενικών και ειδικών κριτηρίων επιλογής. Στην περίπτωση θετικής αξιολόγησης, η Πράξη προωθείται στην επόμενη φάση. 

3. Εξασφάλιση Συμβατότητας με την στρατηγική και τις προτεραιότητες του Κ.Π.Σ. Στην περίπτωση συμπληρωματικότητας με άλλα Επιχειρησιακά ή Κοινοτικές Πρωτοβουλίες ζητείται σχετική γνωμάτευση από άλλες Διαχειριστικές Αρχές (διαδικασία συντονισμού).
4. Έκδοση απόφασης ένταξης - χρηματοδότησης

Σε όλες τις ανωτέρω φάσεις, η Διαχειριστική Αρχή της Πρωτοβουλίας URBAN II, σύμφωνα με τις διατάξεις εφαρμογής, μπορεί να ζητήσει πρόσθετα στοιχεία που να αποσαφηνίζουν την ωριμότητα της Πράξης και την τεχνική της πληρότητα. Επιπρόσθετα, για Πράξεις των οποίων η εκροή ή οι επιπτώσεις από την λειτουργία της θα πρέπει να αποδεικνύονται με αντικειμενικό τρόπο, μπορεί να απαιτούνται συνοπτικό επιχειρησιακό σχέδιο ή μελέτη εκτίμησης  ωφέλειας / κόστους κ.λπ. 

Αν η αξιολόγηση της προτεινόμενης πράξης δεν θεωρηθεί ως αποδεκτή, γίνεται σχετική αιτιολογημένη απάντηση προς τον Τελικό Δικαιούχο. 

Σημειώνεται ότι οι λειτουργικές δαπάνες του ΚΕΚ δεν είναι επιλέξιμες.

Για την ένταξη Πράξεων Κατάρτισης στο Μέτρο απαιτείται η ακόλουθη διαδικασία:

1. Ενημέρωση από την Διαχειριστική Αρχή προς τον Τελικό Δικαιούχο για το ακολουθητέο «Σύστημα Διαχείρισης» στο πλαίσιο της Πρωτοβουλίας. Όπως είναι γνωστό, οι Πράξεις κατάρτισης κατά το Γ’ ΚΠΣ υλοποιούνται στο πλαίσιο του «Ενιαίου Συστήματος Διαχείρισης Ενεργειών Κατάρτισης» ή ΕΣΔΕΚ (Απόφαση Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 4033/26-7-2001). Η θέσπιση του ΕΣΔΕΚ αποσκοπεί στην αύξηση της αποτελεσματικότητας όλων των Ενεργειών επαγγελματικής κατάρτισης που θα υλοποιηθούν στο πλαίσιο των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων, Τομεακών και Περιφερειακών, στην ομογενοποίηση των πολλών κατηγοριών Ενεργειών κατάρτισης και στην ακολουθία, κατά το δυνατόν, ενιαίου πλαισίου διαχείρισης. Επισημαίνεται ότι στις Ενέργειες κατάρτισης που θα ενταχθούν στην Πρωτοβουλία (δεν) προβλέπεται η χορήγηση εκπαιδευτικού επιδόματος στους καταρτιζόμενους.

2. Αίτηση ένταξης από τον Τελικό Δικαιούχο. Η αίτηση αυτή συνοδεύεται από το απαιτούμενο Τ.Δ.Ε. και «Φάκελο της Πράξης», στον οποίο περιλαμβάνονται στοιχεία τεκμηρίωσης της ωριμότητας και της διαχειριστικής πληρότητας και συμβατότητας της Πράξης με το ακολουθητέο «Σύστημα Διαχείρισης» στο πλαίσιο της Πρωτοβουλίας. 

3. Αξιολόγηση από την Διαχειριστική Αρχή του «Φακέλου της Πράξης» με βάση την εκπλήρωση των γενικών και ειδικών κριτηρίων επιλογής. Στην περίπτωση θετικής αξιολόγησης, η Πράξη προωθείται στην επόμενη φάση. 

4. Εξασφάλιση Συμβατότητας με την στρατηγική και τις προτεραιότητες του Κ.Π.Σ. Στην περίπτωση συμπληρωματικότητας με άλλα Επιχειρησιακά ή Κοινοτικές Πρωτοβουλίες ζητείται σχετική γνωμάτευση από άλλες Διαχειριστικές Αρχές (διαδικασία συντονισμού).
5. Έκδοση απόφασης ένταξης – χρηματοδότησης.

Στο «Σύστημα Διαχείρισης» της Κ.Π. URBAN II θα προβλέπονται οι Ανάδοχοι (λ.χ. πιστοποιημένα ΚΕΚ), οι προδιαγραφές κατάρτισης και οι εκπαιδευτικοί όροι, οι επιλέξιμες δαπάνες, το πλαίσιο υλοποίησης και τα επίπεδα και η διαδρομή ελέγχων, οι όροι και η διαδικασία αξιολόγησης των Προτάσεων, η αξιολόγηση της αποτελεσματικότητας της ίδιας της υλοποιούμενης Ενέργειας κατάρτισης και η τήρηση των κανόνων πληροφόρησης και δημοσιότητας.
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